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RAPORT O SYTUACH EKONOMICZNO-FINANSOWEJ SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO
= ZAKIADUOPIEKIZDROWOTNE} =

]

Podstawa prawna: art. 53a ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej
(tekst jednolity: Dz. U. 2022, poz. 633, z péin. zm.)

I. Wybrane informacje o samodzielnym publicznym zakiadzie opieki zdrowotnej.

1. Firma samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej:
Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Zaktad Pielegnacyijno - Opiekunczy

2. Siedziba: ul. Zawiszy Czarnego 4, 43 — 600 Jaworzno

3. Adres: ul. Zawiszy Czarnego 4, 43 — 600 Jaworzno

4. Numer telefonu oraz adres poczty elektronicznej: tel. 032 762 91 61, adres poczty
elektronicznej - sekretariat@zpo.jaw.pl

5. Numer identyfikacyjny REGON: 276683491

6. Numer w Krajowym Rejestrze Sagdowym: 00000019368

/. Data wpisu i numer rejestru podmiotéw wykonujacych dziatalno$é lecznicza: 22.12.1999 r.

nr 000000013546.

ll. Analiza sytuacji ekonomiczno-finansowej za poprzedni rok obrotowy

Ocena sytuacji ekonomiczno-finansowej zostata opracowana w oparciu o teorie i zasady
analizy wskaZnikowej, dostosowanej do warunkéw i specyfiki sektora ochrony zdrowia.

Raport sporzgdzono zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 12 kwietnia 2017 roku
w sprawie wskaZnikéw ekonomiczno-finansowych niezbednych do sporzadzenia analizy oraz
prognozy sytuacji ekonomiczno-finansowej samodzielnych publicznych zaktadéw opieki
zdrowotnej (Dz. U. 2017, poz. 832).

Analize sytuacji ekonomiczno-finansowej za 2021 rok przeprowadzono w oparciu o punktowe
oceny przypisane poszczegélnym wskainikom wyliczonym zgodnie ze sposobem okreslonym
w/w rozporzadzeniu. Wyniki analizy ujeto w Tabelach nr 1 2.



SP ZOZ ZAKLAD PIELEGNACYJNO - OPIEKUNCZY

Tabelanr1

ANALIZA WSKAZNIKOWA [ PUNKTOWA SYTUAC]I FINANSOWE] za rok 2021
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Tabelanr 2

SP ZOZ ZAKLAD PIELEGNACYJNO- OPIEKUNCZY
TABELA PODSUMOWUJACA WYNIKI OCENY SYTUAC]I EKONOMICZNO-FINANSOWE]

za 2021 rok
Grupa Wskaznikd Wartosé wskaznika Qcena uzyskana
Wskaznik zyskownosci netto (%o) -9,04% 0
Wskazn.lk z'yikownoscl dziatalnosci 8.86% 0
operacyjnej (o)
Wskaznik zyskowno$¢ aktywow (%) -13,67% 0

Wskaznik biezacej ptynnosci

Wskaznik szybkiej ptynnosci

Wskaznik rotacji naleznosci (w dniach)

23

Wskaznik rotacji zobowiazai (w dniach)

Wskaznik zadluzenia aktywéw (%) 47% 8
Wskaznik wyplacalnosci 1,98 6

Laczna warto$é punktow




W wyniku analizy wskaznikéw sporzadzonej na podstawie sprawozdania finansowego
za 2021 r. przy zastosowaniu metody punktowej uzyskano 24 punkty, co stanowi 34,29%
maksymainej liczby punktéw mozliwych do uzyskania. W 2021 r. suma uzyskanych punktéw
utrzymata sie na poziomie 2020 r.

(Przypisanie punktéw pomiedzy poszczegdine grupy wskaznikéw ekonomicznych odzwierciedla
ich znaczenie w ocenie ekonomiczno-finansowej sp zoz. Samodzielne publiczne zaktady opieki
zdrowotnej zgodnie z ustawq o dziatalnosci leczniczej nie sq nastawione na osigganie zysku).

lll. Prognoza sytuacji ekonomiczno-finansowej na kolejne trzy iata obrotowe

Opis przyjetych zatozei.

Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Zaktad Pielegnacyjno - Opiekunczy
w Jaworznie prowadzi gospodarke finansowg na zasadach okre$lonych w ustawie
o dziatalnosci leczniczej. Prognoza na lata 2022 - 2024 zostata opracowana zgodnie z art. 52
ustawy o dziafalnosci leczniczej. SP ZOZ pokrywa z posiadanych érodkéw i uzyskiwanych
przychodéw koszty dziatalnosci i reguluje zobowigzania. W prognozach sytuacji ekonomiczno
-finansowej na kolejne trzy lata obrotowe zatozono stopniowa poprawe lub utrzymanie
stabilnosci  ekonomiczno-finansowej Zaktadu, jak réwniez podejmowanie dziatan
zmierzajacych do osiggniecia ujemnego wyniku finansowego na poziomie nie przekraczajacym
amortyzaciji.

Przy opracowywaniu raportu uwzgledniono zatozenia projektu budzetu panstwa na 2022 rok,
obejmujgce ustalenia oraz kierunki dziatan zawarte w Wieloletnim Planie Finansowym
Panstwa (WPFP) na lata 2022 — 2025.

Polska gospodarka dobrze poradzita sobie w czasie pandemii, a w 2021 r. jako jedna
z pierwszych gospodarek UE powrdcita do poziomu PKB sprzed pandemii. W drugiej potowie
2021 r.ina poczatku 2022 r. szybko nadrabiata dystans do gospodarek zachodnioeuropejskich.
Wzrost PKB w ostatnich dwéch kwartatach wyniést kolejno 7,6 oraz 8,5 proc., podczas gdy
w strefie euro bylo 4,7 oraz 5 proc. Dobre wyniki to w najwigkszej mierze zastuga ekspansii
polskiego przemystu oraz wysokiego popytu wewngtrznego. Jednak rosyjska inwazja na
Ukraing, migdzynarodowe sankcje natozone na Rosje, gwattowny wazrost liczby uchodzcéw
przybywajgcych do Polski skutkujg znaczaca niepewnoscia dla $redniockresowego scenariusza
makroekonomicznego. Scenariusz ten uwzglednia wptyw wojny w Ukrainie na polska
gospodarkg przez: pogorszenie nastrojéw gospodarczych, obnizenie éwiatowej dynamiki PKB,
wzrost cen surowcéw, problemy w Swiatowych taiicuchach dostaw, koszty przyjmowania
przez Polske uchodicéw oraz wptyw transferéw na krajowg konsumpcje. Przewiduje sie
spowolnienie europejskiej i polskiej gospodarki, do 3,5 proc. na koniec przysztego roku.
Duzym problemem w nadchodzacych kwartatach pozostanie inflacja, ktéra w ciggu
najblizszych 2 lat nie zblizy sie do celu inflacyjnego NBP.

Perspektywy dalszego wzrostu gospodarczego zaleie¢ bgda w duzej mierze od rozwoju
konfliktu na Ukrainie. Wyisza dynamika aktywnosci gospodarczej bedzie mozliwa dzieki
finansowaniu inwestycji publicznych i prywatnych z unijnego Instrumentu na rzecz Odbudowy



i Zwigkszenia Odpornosci. Efekty wdrozonych programéw powinny pozytywnie wptynaé na
tempo wzrostu gospodarczego Polski. Priorytetem budietu na 2022 r. jest szybki rozwdj
polskiej gospodarki i sukcesywny wzrost PKB. W najblizszym czasie wazne bedzie dalsze
wzmocnienie inwestycji, przy jednoczesnym utrzymaniu dobrego stanu finanséw publicznych.
Polityka gospodarcza parstwa bedzie nakierowana na mozliwie szybka odbudowe potencjatu
gospodarczego kraju przy uwzglednieniu wytycznych instytucji oraz krajowych ram fiskalnych.

Wskazniki makroekonomiczne.

Przyjety w Wieloletnim Planie Finansowym Parstwa scenariusz zaktadat, ze tempo wzrostu
realnego PKB w 2022 r. osiggnie 3,8%, a w 2023 r. 3,2%. W kolejnych latach planowano, iz
polska gospodarka bedzie rosta w tempie 3,0% oraz 3,1%.

Polski Instytut Ekonomiczny na biezgco prognozuje, ze PKB Polski wzrosnie w 2022 r. 0 4,8%,
zas w 2023 r. o 3,5%. Planowany, nadal wysoki wzrost PKB bedzie mozliwy gtéwnie dzieki
aktywnosci przemystu oraz dodatkowemu popytowi wygenerowanemu przez uchodzcéw.
Jednak juz w drugiej potowie roku oraz w 2023 r. wzrost gospodarczy bedzie oscylowat wokét
2,4 - 3,6%, gtéwnie ze wzgledu na wzrost cen surowcéw, niedobory towaréw, ostabienie
eksportu oraz spadajace inwestycje prywatne.

Najwigkszym gospodarczym wyzwaniem na najblizsze 2 lata bedzie wysoka inflacja. Sredni
wzrost cen w 2022 r, siggnie 13,1% ze szczytem na poziomie 15,8% w miesigcu sierpniu.
Gtéwnym Zrédtem inflacji pozostaje wzrost cen zywnosci i energii. Wysoka pozostaje réwniez
inflacja bazowa, ktdra opisuje ceny towaréw przetworzonych i ustug. W 2023 r. inflacja bedzie
spadac i wyniesie $rednio 8,6%, za$ w 2024 r. znajdzie sie na poziomie ok. 4,5%.

Kluczowym zjawiskiem na rynku pracy przez najblizsze lata bedzie presja ptacowa. Mimo
spowolnienia gospodarczego wcigz dominujacym problemem pozostaja niedobory
pracownikow. Prognozowany wzrost wynagrodzed w 2022 r. wyniesie $rednio 13,2%,
aw 2023 r. 10,1%. Jednocyfrowe wyniki pojawig sie najwczesniej w 2024 r.

Szacuje sig, Ze stopa bezrobocia wedtug BAEL spadnie z 3,4% w 2021 r. do 2,87% w 2022 r.
W kolejnych latach bezrobocie utrzyma sig na niskim poziomie (2,6% w horyzoncie prognozy),
w wyniku trendéw demograficznych i utrzymywania sig tempa wzrostu gospodarczego
w okolicach potencjatu.

Istotng determinantg wzrostu gospodarczego jest dobry stan zdrowia obywateli i catego
spoteczeristwa. W obszarze funkcji 20 - ,zdrowie” dziatalnosci paristwa zostat przypisany cel:
zwigkszenie bezpieczeristwa zdrowotnego spoteczeristwa poprzez zapewnienie trwatego
dostepu do sSwiadczenn opieki zdrowotnej, ze szczegéinym uwzglednieniem s$wiadczeri
ratujacych Zycie. W tym celu planowano, ze beda prowadzone prace zorientowane na
stopniowy wzrost naktadéw na ochrone zdrowia w relacji do PKB. Wstepnie w Wieloletnim
Planie Finansowym Paristwa zatozono, ze docelowa wielko$¢ 6% PKB zostanie osiagnieta do
2025r. Znowelizowana ustawa z dnia 5 lipca 2018 r. skrocita zwiekszenie naktadéw na ochrone
zdrowia o 1 rok, tj. do 2024 r.

Ministerstwo Zdrowia udostepnito dane dotyczace naktadéw na ochrone zdrowia w 2022 r. ,
ktore wynosza 133,6 mid zt (5,75% PKB).



Zatoienia do prognozy przychodéw i kosztéw

Podstawa okreslenia prognozowanych dla Zaktadu przychodéw jest plan finansowy
na 2022 r., ktéry na potrzeby niniejszej analizy zostat skorygowany w celu uwzglednienia
spodziewanych zmian prezentowanych wielkosci ekonomicznych. Do prognozy przychodow
na lata 2022 - 2024 przyjeto, ze zakres realizowanych $wiadczen ze érodkéw publicznych bedzie
obejmowat wszystkie zakresy dotychczasowej dziatalnosci podmiotu. Wysokos¢  kontraktu
z NFZ stanowi ponad 60% ogotu przychoddw i ma bezposredni wptyw na kondycje finansowg
Zaktadu. Mimo pandemii, Zaktad nie odnotowat w 2021 r. zmniejszenia przychodéw z tego
tytutu. W prognozie na 2022 r. zalozono, ze do korica roku zakres rzeczowy Swiadczen
wynikajacy z umowy zostanie w petni zrealizowany.

Wykaz uméw na finansowanie $wiadczen ze $rodkéw publicznych zawartych na dzien
sporzadzenia raportu ujeto w tabeli nr 3:

Tabelanr3
WYKAZ UMOW NA FINANSOWANIE SWIADCZEN ZE $RODKOW PUBLICZNYCH

LP NAZWA PLATNIKA RODZAJ/ZAKRES SWIADCZEN TERMIN OBOWIAZYWANIA
UMOWwWY
1 | Narodowy Fundusz Zdrowia | Swiadczenia pielegnacyjne i opiekuncze 15.12.2019r. - 30.06.2024 .
— Slaski Oddziat Wojewddzki | w ramach opieki dtugoterminowej/swiadczenia
w Katowicach w Zaktadzie Pielegnacyjno - Opiekuriczym
2 | Gmina Miasta Jaworzna Swiadczenia opieki zdrowotnej realizowane 1.01.2022r.-31.12.2022 .

w ramach programu zdrowotnego pn. ,,Opieka
geriatryczna skierowana na poprawe
sprawnosci os6b starszych przewlekle chorych”.

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o s$wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze srodkéw publicznych (tekst jednolity: Dz. U. 2021 r. poz. 1285, z pézn. zm.) nie wprowadzita
zmian w organizacji i finansowaniu $wiadczen w rodzaju $wiadczenia pielegnacyjne
i opiekuricze w ramach opieki dtugoterminowej, realizowanych w zaktadach pielegnacyjno
— opiekuriczych, jednak od 2018 r. nastgpita zmiana jednostki rozliczeniowej z osobodnia na
punkt rozliczeniowy,

W zwigzku z powyiszym prognoza przychodéw z tytutu $wiadczen finansowanych z NFZ zostata
opracowana na podstawie podpisanej na rok 2022 umowy, zawierajgcej zmiane ceny za punkt
rozliczeniowy od miesigca kwietnia z 30,08 zt na 31,09 zt (wzrost 0 1,01 zt). W 2021 r. stawka
przeliczeniowa z osobodni na punkty wynosita w okresie od stycznia do grudnia 3,91 (jeden
osobodzier to 3,91 punktu, czyli ok. 117,61 zt). Na rok 2022 stawka zostata podwyzszona do
4,29 (jeden osobodzieri to 4,29 punktu, czyli ok. 133,38 zi). Na kolejne lata, w zwigzku
z prognozowanym wzrostem wydatkéw na stuzbe zdrowia, zaplanowano systematyczny wzrost
stawki przeliczeniowej w kazdym kolejnym roku. Ustawa o finansowaniu éwiadczes ze ¢rodkéw
publicznych gwarantuje rosnacy udziat w PKB $rodkéw przeznaczonych na ochrone zdrowia.



W przypadku niewystarczajacych srodkéw pochodzacych ze sktadek zdrowotnych bedacy
skutkiem spadku zatrudnienia i obnizenia wynagrodzeri pozostata czeéé¢ érodkéw pochodzié
bedzie z budzetu paristwa i w pierwszej kolejnosci ma by¢ przeznaczona na finansowanie
swiadczeri gwarantowanych. W prognozie ujgto takie szacunkowy wzrost przychodow
zwigzany z planowanym poszerzeniem bazy tézkowej i zwigzanym z tym ubieganiem sie
o zwiekszenie kontraktu na lata 2023 - 2024.

Prognoza przychodéw z tytutu Swiadczen finansowanych z Gminy Miasta Jaworzna zostata
opracowana na podstawie zawartej na rok 2022 umowy oraz zafozenia, ze na kolejne lata
tj. 2023, 2024, w zwigzku z rosngcym zapotrzebowaniem na ustugi $wiadczone przez Zaktad
zostang zawarte umowy na niezmienionym poziomie.

Kwoty kosztéw i wydatkéw ujete w prognozie stanowia koszty i wydatki zwigzane
z realizacja umow z ptatnikiem publicznym oraz realizacjg innych przychodéw. W zwigzku,
iz w drugiej potowie 2021 r. inflacja zaczeta gwattownie przyspieszaé, w prognozach
zwiekszono koszty funkcjonowania Zaktadu.

Do prognoz kosztéw przyjeto nastepujace zatozenia:

- koszty pracy pracownikéw zatrudnionych na umowe o prace ustalono biorac pod uwage
obowigzujacy Regulamin Wynagrodzen, zawarte porozumienia dotyczace wzrostu ptac
i ustalenia minimalnego wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw ochrony zdrowia oraz
zawarte umowy cywilnoprawne,

- koszty state funkcjonowania Zaktadu ustalono w oparciu o obowiazujgce stawki na dzien
31 maja 2022r.,

- w pozostatych kosztach zatozono wzrost rok do roku w wysokosci inflacji 13,1%.

W obecnych warunkach prognozowanie sytuacji makroekonomicznej obarczone jest duzym
ryzykiem btedu, w zwigzku z powyiszym naleizy wyszczegéIni¢ nastepujace zagrozenia
w realizacji planéw:

" w swiatle trwajacego konfliktu zbrojnego na Ukrainie najwazniejsze zagrozenia to
zatamanie sig handlu zagranicznego, ogdlne pogorszenie perspektywy wzrostu
gospodarczego w Polsce i Europie, i bezprecedensowy wzrost niepewnoéci,

* dtugookresowe skutki przediuzajacego sie kryzysu — widoczne po wygasnieciu dziatar
pomocowych ze strony polityki gospodarczej — moga byé bardziej negatywne. Petny
powrdt do normalnej sytuacji potrwa diuzej, a walka z ich skutkami bedzie dtugotrwata
i moze miec znacznie wigkszy wptyw na pogorszenie sytuacji finansowe;j.

* spadek aktywnosci gospodarczej i pogorszenie sytuacji na rynku pracy mogg mieé
wigkszg skale niz przyjeto w zatozeniach,

* zmiana lub zamrozenie przepisow okreélajagcych minimalny poziom érodkéw
przekazywanych na ochrone zdrowia,

* zmniejszenie wartosci jednostki rozliczeniowej ze wzgledu na spadek przychodéw
i brak $Srodkow w budzecie parstwa,

* nierelatywnie wiekszy wzrost kosztédw niz wzrost przychodéw,

" zmiana przepiséw w zakresie pokrycia strat sp zoz przez organy tworzace,

* likwidacja jednostek generujacych straty,



" zmiany systemowe ograniczajgce liczbg podmiotéw leczniczych,

* generowanie wysokich kosztéw finansowych w zwigzku z wejéciem w 2ycie ustaw
0 przeciwdziataniu zatorom ptatniczym,

* obowigzek przystapienia do PPK bez zwiekszenia $rodkéw po stronie przychodéw
rekompensujacych dodatkowe koszty, (zgodnie z art. 137 ustawy z dnia 4 pazdziernika
2018 . o pracowniczych planach kapitatowych (tekst jednolity: Dz. U. 2020, poz. 1342,
z p6in. zm.) w przypadku podmiotow bedacych jednostkami wchodzacymi w sktad
sektora finanséw publicznych w rozumieniu art. 9 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz. U. 2021, poz. 305, z p6#n. zm.) obowigzek,
o0 ktérym mowa w art. 8 ust. 1 powstat w dniu 1 stycznia 2021 r.),

= czynnikiem ryzyka zwigzanym ze zmianami strukturalnymi na rynku pracy w Polsce jest
wielkos¢ podazy pracy w horyzoncie prognozy. Z jednej strony wzrost popytu na prace,
réwniez tg¢ mniej wykwalifikowana i gorzej optacang wraz z niska stopg zastgpienia
moggq przektadac sig¢ na odraczanie decyzji o przejéciu na emeryture,

* w przypadku brakéw po stronie podazowej moze okaza¢ sie, ze przestrzen do
zwigkszania produkcji ekspansji przedsigbiorstw bedzie ograniczona, a konkurencja
o pracownika za pomoca wyiszych wynagrodzen przekiadaé¢ sie bedzie na wzrost
inflacji bazowej. W rezultacie mozliwe jest obnizenie tempa wzrostu PKB oraz szybszy
wzrost cen niz w scenariuszu Programu,

®* utrzymania si¢ obserwowanego w ostatnich latach zjawiska starzenia sie ludnosci,
ktére ma Zrédfa w wydtuzaniu sie oczekiwanej dtugosci zycia, niskiej dzietnosci oraz
obecnej strukturze wiekowej ludnosci. W efekcie pogorszeniu ulegnie wspotczynnik
obcigzenia demograficznego i wzrosng catkowite wydatki finanséw publicznych
zwigzane z wiekiem,

* czynnikiem ryzyka dla realizacji prognozy inflacji jest réwniez mozliwoé¢ innego niz
zatozono ksztattowania sig cen na $wiatowych rynkach surowcéw energetycznych
i zywnosci, co bezposrednio przetozy sie na $ciezke zmian cen w Polsce,

= wzrost dynamiki cen producenta, wynikajacy z braku surowcéw i komponentéw do
produkeji, przy rosnacym wraz z poprawa koniunktury popycie na érodki produkcii,

® roszczenia ptacowe,

* podpisanie nowelizacji ustawy o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia
zasadniczego niektorych pracownikéw zatrudnionych w podmiotach leczniczych,
w ktérej wprowadzono nowe zapisy dotyczace kwoty bazowej i wysokosci
wspotczynnikéw pracy (tekst jednolity: Dz. U. 2021, poz. 1801),

* sposob przekazania odrebnym strumieniem $rodkéw finansowych na podwyiki oraz
ich wysoko$¢.

Wyniki podsumowujace oceng sytuacji ekonomicznej Zaktadu na lata 2022 - 2024 ujeto
w Tabelach 4 i 5 a graficznie na Wykresach 1 2.
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Tabela nr 4

SP ZOZ ZAKLAD PIELEGNACYJNO- OPIEKUNCZY

TABELA PODSUMOWUJACA WYNIKI OCENY SYTUACJI EKONOMICZNO-FINANSOWEJ - PROGNOZA
NA LATA 2022-2024

Wskaznik zyskownosci
netto (%)

-8,84%

Wskaznik zyskownosci
dziatalnoéci operacyjnej -8,72% 0 -2,81% 0 -1,62% 0
(7o)

Wskaznik zyskownosé

N 0 B 0, _ 0
aktywéw (%) 16,29% 0 6,52% 0 4.21% 0

Wskaznik biezacej
plynnosci

0,37 0 0,47 0 0,53 0

Wskaznik szybkiej
plynnosci

0,33 0 043 0 0,43 0

Wskaznik rotacji
naleznosci 25 3 22 3 21 3
(w dniach)

Wskaznik rotacji
zobowigzat 6 7 6 7 6 7
(w dniach})

Vi o 49% 8 46% 8 46% 8
aktywow (%)
Wskaznik wyplacalnosci 2,68 4 1,87 6 2,00 6




Tabela nr 5

SP ZOZ ZAKLAD PIELEGNACYJNO- OPIEKUNCZY

TABELA PUNTOW OGOLEM ZA LATA 2021 - 2024

Wskaznik zyskownosci netto (%)

Wskaznik zyskownosci dziatalnosci
operacyjnej (%)

Wskaznik zyskownosé aktywow (%o)

Wskaznik biezacej plynnosci

Wskaznik szybkiej ptynnoéci

Wskaznik rotacji naleznosci
(w dniach)

Wskaznik rotacji zobowigzan
{w dniach)

Wskaznik zadluzenia aktywow (o)

Wskaznik wyplacalno$ci
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Podsumowanie

Analize sytuacji ekonomiczno — finansowej na lata 2021 - 2024 przeprowadzono w oparciu
0 punktowe oceny przypisane poszczegolnym wskaznikom wyliczonym zgodnie ze sposobem
okreslonym w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 12 kwietnia 2017 r. W wyniku analizy
wskaZnikow, sporzagdzonej na podstawie prognozowanych danych na lata 2021 — 2024 uzyskano
24 punkty w 2021 r., co stanowi 34,29% maksymalnej liczby punktéw mozliwych do uzyskania,
w 2022 r. uzyskano 22 punkty (31,43%) i po 24 punkty w latach 2023 - 2024 (34,29%).
Z przeprowadzonej analizy wynika, iz sytuacja finansowa Zaktadu ulegta pewnej stabilizacji i nadal
podejmowane s3 dziatania w celu jej poprawy. Sytuacja Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej Zaktadu Pielegnacyjno — Opiekuriczego w Jaworznie jest jednak nadal trudna tak jak
w pozostatych placéwkach tego rodzaju.

W roku 2021 wskaZniki zostaty utrzymane na poziomie 2020 r. Planuje sig, iz w kolejnych trzech latach
wskazniki nie ulegng znaczacej poprawie. W 2022 r. pogorszeniu moze ulec wskaznik wyptacalnosci,
ktory okresla wielko$¢ funduszy obcych przypadajacych na jednostke funduszu wiasnego. Na powyisza
sytuacjg majg wplyw rosngce koszty wynagrodzert wynikajace z przepiséw prawa (nie refundowane
podwyzki dla pracownikéw nie wykonujacych zawodu medycznego, wzrost stawki godzinowej, wzrost
ptacy minimalnej), koszty energii, zuzycia materiatow, w tym lekéw, materiatéw medycznych
i zywnosci, czy tez koszty finansowe zwigzane z obstugg zaciagnietego kredytu. Ponadto powyisza
sytuacje ksztattuje brak mozliwosci zwiekszenia kontraktu z NFZ oraz brak mozliwoéci rozszerzenia
dziatalnosci.

Wskazniki zyskownosci za rok 2021 osiggnety wartos¢ ujemna i wynosza:
- zyskownosci netto (-) 9,04,

- zyskownosci dziatalnosci operacyjnej (-) 8,86,

- zyskownosci aktywow (-) 13,67.

Wedtug prognoz na kolejne analizowane lata 2022 - 2024 planuje sig, iz réwniez osiggna wartoéé
ujemng i kolejno wyniosa:

-w2022r.(-) 8,84, {-) 8,72, (-) 16,29,

-w2023r.(-) 2,93, (-) 2,81, (-) 6,52,

-w 2024 r.(-) 1,71, {-) 1,62, (-) 4,21.

Ocena punktowa za kolejne analizowane lata wynosi 0.

Na powyisze prognozy szczegblnie wptywa brak petnego finansowania za wykonane $wiadczenia
zdrowotne w ramach umowy zawartej z NFZ. Cena ustalona za punkt rozliczeniowy w 2018 r. na
30,08 zt zostata utrzymana do marca b.r. Od 1 kwietnia zwiekszono cene o 1,01 zt na 31,09 zt.
Podniesiono taryfe przeliczeniowa z 3,91 w 2021 r. na 4,29 w 2022 r. W przeliczeniu cena za
osobodzieri zwigkszyta sig z ok. 117,61 zt na ok. 133,38 z1, tj. 0 ok. 15,77 z# (13,41%). Kwota podwyzki
taryfy przeliczeniowej osobodnia w skali roku nadal nie pokrywa kosztéw ponoszonych przez Zakfad
wynikajgcych z dodatkowych obowiazkéw natozonych przepisami prawa, m. in. dokonanie regulacji
pfacowych w zwigzku z realizacjg ustawy o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego
pracownikéw wykonujgcych zawody medyczne zatrudnionych w podmiotach leczniczych (tekst
jednolity: Dz. U 2021, poz. 1801).
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Nalezy jednak zauwazy¢, ze w przypadku Zaktadu jako instytucji, ktérej celem nie jest maksymalizacja
zysku, istotniejszym jest fakt bilansowania sie prowadzone] dziatalnoici. Samodzielne publiczne
zaktady opieki zdrowotnej sa organizacjami ,non profit” i najistotniejszym celem ich dziatalnoci jest
realizacja zadart medycznych oraz poprawa ich jakosci.

Wskazniki ptynnosci na maksymalnie 25 punktéw mozliwych do uzyskania, za 2021 r. wynosity:
- wskaznik biezgcej ptynnosci -0,

- wskaznik szybkiej ptynnosci - 0.

Razem: 0

Wskazniki ptynnosci s wykorzystywane w analizie do ustalania zdolnoéci Zaktadu do terminowego
regulowania zobowigzan. Jezeli poziom wskaznikdw obniza sig, to wystepuje ryzyko utraty przez Zaktad
tej zdolnosci.

Wedtug prognoz na lata 2022 - 2024 punktacja utrzyma sie na poziomie 2021 r. i osiggnie wartoé¢ 0.

Prognoza wskazuje, ze istnieje ryzyko, iz utracona w pierwszym roku zdolnoé¢ do terminowego
i petnego regulowania zobowigzan biezacych w tym zakresie nie ulegnie poprawie.

Razem wskaZniki efektywnosci w roku 2021 r. jak i w prognozach na kolejne lata 2022 — 2024 osiggnety
maksymalng warto$¢ punktowa tj. 10 i wynosity:

- wskaznik rotacji naleznosci (w dniach ) -3,
- wskaznik rotacji zobowigzan (w dniach) - 7 .
Razem: 10

Powyisze wyniki $wiadczg o sprawnosci dziatania Zaktadu, gdyz optymalna jest sytuacja gdy wskaznik
rotacji zobowigzan jest wyzszy lub réwny wskaznikowi rotacji naleznosci.

Razem wskazniki zadtuzenia w 2021 r. osiggnety warto$¢ 14 punktéw i wynosity:
- wskaznik zadtuzenia aktywow (%) — 8,

- wskaznik wyptacalnosci — 6.

Razem: 14

W prognozowanym okresie 2022 - 2024 wiarygodnoé¢ finansowa Zakfadu zostata utrzymana,
na co wskazuje ocena punktowa, ktéra wynosi kolejno w analizowanych latach:

-w2022r.8+4=12,
-w2023r.8+6=14,
-w2024r.8+6=14.

IV. Informacja o istotnych zdarzeniach majacych wptyw na sytuacje ekonomiczno-finansowa

1. Skutki finansowe istotnych zagrozen wynikajacych z toczacych sie spraw sadowych
nie objetych rezerwami w sprawozdaniu finansowym za 2021 r.

Nie dotyczy.
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2. Korzystne zakoriczenie spraw z powddztwa sp zoz o zaptate za $wiadczenia ponadlimitowe.

Nie dotyczy.

3. Krétka charakterystyka struktury organizacyjnej samodzielnego publicznego zaktadu opieki
zdrowotnej z podaniem zmian organizacyjnych zwigzanych ze zmiana zasad finansowania
$wiadczen ze srodkéw publicznych.

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze srodkéw publicznych (tekst jednolity: Dz. U. 2021, poz. 1285 z pdin. zm.)
nie wprowadzita zmiany w organizacji i finansowaniu $wiadczerr w rodzaju $wiadczenia
pielegnacyjne i opiekuricze w ramach opieki dtugoterminowe;j realizowanych w zaktadach
pielegnacyjno — opiekuniczych, jednak od 2018 r. nastgpita zmiana jednostki rozliczeniowej
z osobodnia na punkt rozliczeniowy. Cena ustalona w 2018 r. obowigzywata do korica marca
2022 r. Od 1 kwietnia ulegta zwiekszeniu o 1,01 zt (wzrost kontraktu w skali roku o ok.

59 000,00 zt), natomiast taryfy przeliczeniowe sg podwyzszane systematycznie w kazdym
roku.

4. Skutki finansowe braku (lub zmniejszenia) umowy na finansowanie ze $rodkéw publicznych.

a) brak lub obnizenie kontraktu w zakresach:

W 2021 r. nadal obowigzywata z Narodowym Funduszem Zdrowia umowa, wynikajaca
z rozstrzygnigtego w 2019r. konkursu na kontynuacje realizacji ustug zdrowotnych
w rodzaju stacjonarna opieka diugoterminowa. Zaktad mimo, iz posiadal zasoby
kadrowe i sprzetowe, i speiniat wymogi zawarte w konkursie podpisat kontrakt
obnizony z 56 na 53 tézka (po aneksie na nadwykonania).

Powigkszajgca sie kolejka oczekujacych swiadczy o zwiekszajacych sie potrzebach
na Swiadczone przez Zaktad ustugi, w zwigzku z powyiszym dyrekcja Zaktadu bedzie
nadal podejmowac rozmowy i kierowaé pisma w celu zwiekszenia kontraktu.

b) zwrot srodkéw UE w zwigzku z brakiem trwatosci projektu.
Nie dotyczy.

5. Regulacje ptacowe

a) podwyzszenie najnizszego wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw zatrudnionych
w podmiotach leczniczych:

Nowelizacja ustawy o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego niektérych
pracownikow zatrudnionych w podmiotach leczniczych (tekst jednolity: Dz. U. 2021, poz.
1801) miata na celu catoéciowo uporzadkowaé system ptac przez wiaczenie do jednej ustawy
wszystkich porozumieri zawieranych z ministrem zdrowia przez okreslone grupy zawodowe
(dotyczy to lekarzy, pielegniarek, ratownikéw medycznych). Zawarte w ustawie mechanizmy
gwarantuja, ze nikt nie bedzie mie¢ obnizki pensji — chodzi o grupy, ktére do potowy 2021 r.
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byty objete regulacjami ptacowymi opartymi o odrgbne strumienie finansowania, w tym
pielegniarki. Wysokosci wynagrodzer gwarantowanych s traktowane jako prawa nabyte.

Wyptata dodatkéw dla pielegniarek, ktére zostaty wiaczone do wynagrodzen zasadniczych
powoduje wzrost kosztéw wynagrodzen i pochodnych, przy jednoczesnym wzroscie
przychodéw z NFZ, ktéry powyisze koszty refunduje. Powyisza refundacja nie pokrywa
jednak wzrostu wszystkich sktadnikéw wynagrodzeri liczonych od ptacy zasadniczej, a takze
wzrostu kosztow nagréd jubileuszowych i odpraw emerytalnych wyptacanych pielegniarkom.

W 2022 r. przygotowywana jest nowelizacja ustawy o sposobie ustalania najnizszego
wynagrodzenia zasadniczego niektérych pracownikéw zatrudnionych w podmiotach
leczniczych. Projekt ustawy zawiera zatacznik, w ktérym podniesiono wspétczynniki dla
wszystkich grup zawodowych pracownikéw medycznych oraz okotomedycznych, co
skutkowa¢ bedzie wzrostem najnizszych wynagrodzen zasadniczych. Zaproponowano réwniez
nowy podziat na grupy zawodowe wedtug kwalifikacji wymaganych na zajmowanym
stanowisku pracy. Proponowana przez rzad podwyzka minimalnych wynagrodzen w ochronie
zdrowia uwzglednia pracownikéw administracyjnych i pozostaty personel pomocniczy ale nie
wskazuje, i nie zapewnia zrédta ich finansowania.

b) Realizacja zawartych porozumiern ze zwigzkami zawodowymi (przedstawicielem
zatogi), dotyczacych podwyzek innych niz podwyzszenie minimalnego wynagrodzenia
pracownikéw stuzby zdrowia zgodnie z ustawg z dnia 8 czerwca 2017 r. o sposobie
ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego niektérych pracownikéw
zatrudnionych w podmiotach leczniczych, ktérej zmiane opublikowano w Dz. U. 2021,
poz. 1801.

Skutki finansowe :

W zwiazku z brakiem srodkéw finansowych nie zawarto innych porozumien,
niz dotyczacych wywigzania sie z w/w ustawy.

¢) wzrost minimalnego wynagrodzenia za prace:

Skutki finansowe — szacunki ujeto w tabeli nr 6:
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Tabelanr 6

SZACUNKOWE SKUTKI FINANSOWE WZROSTU MINIMALNEGO WYNAGRODZENIA ZA PRACE

Rok Prognozowane skutki finansowe wzrostu minimalnego
wynagrodzenia za prace w zt
2022 40 000,00 zt ]
2023 0
2024 0
Suma: 40 000,00 zt

L

Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 14 wrzeénia 2021 r. w sprawie wysokosci
minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowej
w 2022 r. (Dz. U. z 2021 poz. 1690) nakazuje dokonanie regulacji pfacowych pracownikow
zatrudnionych w Zaktadzie. Wynagrodzenie ponizej ptacy minimalnej stanowi naruszenie
praw pracowniczych. Wraz ze wzrostem ptacy minimalne;j i »Najnizszego wynagrodzenia
zasadniczego” nastgpi wzrost Swiadczen, takich jak odprawy emerytalne, nagrody
jubileuszowe czy podstawa ustalenia wynagrodzenia za czas choroby.

d) podwyzszenie minimalnego wynagrodzenia zgodnie z ustawa z dnia 8 czerwca 2017 r.
0 sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego niekt6rych
pracownikéw zatrudnionych w podmiotach leczniczych (tekst jednolity: Dz. U. 2021,
poz. 1801), ktéra zaktada, ze minimalne wynagrodzenie zasadnicze bedzie stanowito
iloczyn kwoty bazowej i wspétczynnika pracy okreslonego w zataczniku do ustawy
odrgbnie dla poszczegdlnych grup zawodowych. Od 1 lipca 2022 r. kwote bazowg
stanowi przecigtne miesigeczne wynagrodzenie brutto w gospodarce narodowej w roku
poprzedzajacym ustalenie, ogloszone przez Prezesa Gtédwnego Urzedu Statystycznego
w Dzienniku Urzedowym Rzeczpospolitej Polskiej ,Monitor Polski” i w b.r. wynosi
5 662,53 zt. Na dzieri sporzadzenia raportu projekt ustawy jest w trakcie legislacji.

Skutki finansowe - prognozy zawarto w tabeli nr 7:
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Tabelanr 7

PROGNOZOWANE SKUTKI FINANSOWE WZROSTU MINIMALNEGO WYNAGRODZENIA ZA
PRACE PRACOWNIOW WYKONUJACYCH ZAWODY MEDYCZNE | INNE DZIALALNOSC!

PODSTAWOWEJ
[_Rok Prognozowane skutki finansowe wzrostu minimalnego wynagrodzenia
pracownikdw wykonujacych zawody medyczne i inne dziatalnoéci
podstawowej wraz z dodatkami pielegniarek (r/r)w zt
2022 1497 000,00 zt
2023 1946 000,00 zt
2024 2 530 000,00 zt
Suma: 5973 000,00 zt

o

W 2022 r., w zwigzku z wzrostem kwoty bazowej, podwyzszenia wspotczynnikdw pracy
i ustalenia docelowego wynagrodzenia zasadniczego na gwarantowanym ustawa poziomie
szacunkowa kwota wzrostu jest bardzo wysoka. Zaktad planuje, iz uzyska z NFZ w ramach
refundacji przekazanej odrebnym strumieniem petng kwote gwarantujacy wyptate
podwyzek.

6. Sytuacja ekonomiczno — finansowa.

Wielko$¢ funduszy wiasnych Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
Zaktadu Pielegnacyjno ~ Opiekuriczego w Jaworznie na koniec 2021 r.:

a) fundusz zatozycielski - 2864 783,23 zt

b) fundusz zaktadu - 0

¢) fundusz rezerwowy z aktualizacji wyceny - 0

d) wynik finansowy z lat ubiegtych - (-)1672937,33 z

e) wynik finansowy za 2021 r. - () 429195,43 7

f) razem: 762 650,47 zt
DYREKTOR SP cfoi:u Zakiadu
Pigl no-Opiekuiczego
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SP Z0OZ ZAKLAD PIELEGNACY.JNO- OPIEKUNCZY
TABELA PODSUMOWUJACA WYNIKI OCENY SYTUACJI EKONOMICZNO-FINANSOWEJ
ZA LATA 2017-2021

2017 2018 2019 2020 2021
Grupa Wekazniki . Hlosé Ilosé
. Tlogé Hosé " Tlosé =, i
Wskainik SRl Wskainik punkisw Wskaznik punktéw Wskainik | punktéw | WskaZnik | punktow
Wskaznik
zyskownosci netto -8,98% 0 -10,13% 0 -17,87% 0 -13,60% 0 -9,04% 0
(%)
Wskaznik
ZIYSKOWNOSCI ?;:f;l‘r’l‘;‘::’ -9,03% 0 -9,95% 0 17,70% 0 -13,44% 0 -8,86% 0
operacyjnej (%)
Wskaznik zyskownosé | o ., ) 5 o ) o R o/
aktywéw (%) 8,22% 0 10,45% 0 -18,91% 0 16,81% 0 13,67% 0
Razem 0 0 0 0 0
Wskadnik biezacej 0,62 4 0,40 0 0,35 0 0,41 0 0,54 0
plynnosci
ILWSKAZNIKT | . _ B B B B |
PLYNNOSCI
Wskadnik szyblici 0,52 8 032 0 0,25 0 0,24 0 0,40 0
plynnosci
Razem 12 1] 0 0 0
Wskazntk rotacji
mlesnosci 21 3 20 3 18 3 16 3 23 3
(w dniach)
III. WSKAZNIKI
EFERTYWNOSCI . .
Wskaznik rotacyi
zobowiazad 7 7 9 7 12 7 12 7 8 7
(w dniach)
Razem 10 10 10 10 10
Wskaznik zadtuzenia 19% 10 26% 10 35% 10 40% 8 47% 8
: aktywow (%o)
IV. WSKAZNIKI
ZADLUZENIA Caini
\vssird 0,33 10 0,51 8 1,05 6 1,45 6 1,8 6
wyplacalnosci
Razem 20 18 16 14 14
Eaczna wartoéé punktéw 42 28 26 24 24

QYREKTORSP s axtady
P-nilﬁ? : gk uticzeg
i [~ g )

mgr Dovota Ki. wheveavk



