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Uchwała Nr .................... 

Rady Miejskiej w Jaworznie 

z dnia .................... 2022 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin 
zajęć nauczycieli szkół niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy – Karta Nauczyciela oraz 

niektórych innych nauczycieli 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. 
z 2022 r., poz. 559 z późn. zm.), art. 12 pkt 11, art. 92 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 
1998 r. o samorządzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2022 r., poz. 528 z późn. zm.) 
oraz art. 42 ust. 7 pkt 3 w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta 
Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1762 z późn. zm.), art. 2 i art. 29 ustawy z dnia 12 maja 2022 r. 
o zmianie ustawy o systemie oświaty oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2022 r., poz. 1116), po 
uzyskaniu opinii Międzyzakładowej Organizacji Związkowej NSZZ „Solidarność” Pracowników Oświaty 
i Wychowania w Jaworznie oraz Zarządu Oddziału Związku Nauczycielstwa Polskiego w Jaworznie – 
art. 19 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o związkach zawodowych (Dz. U. z 2022 r., poz. 854), 
po konsultacjach określonych uchwałą Nr XLVII/650/2010 Rady Miejskiej w Jaworznie z dnia 
26 sierpnia 2010 r. w sprawie określenia szczegółowego sposobu konsultowania z organizacjami 
pozarządowymi i innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego projektów aktów 
prawa miejscowego w dziedzinach dotyczących działalności statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj. 
Śl. Nr 196, poz. 3002) 

Rada Miejska w Jaworznie 
uchwala, co następuje: 

§ 1  

W Uchwale Nr XXXIX/569/2018 Rady Miejskiej w Jaworznie z dnia 27 marca 2018 r. w sprawie 
określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli szkół niewymienionych 
w art. 42 ust. 3 ustawy – Karta Nauczyciela oraz niektórych innych nauczycieli, § 2 otrzymuje 
brzmienie: „Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć nauczycieli, o których mowa 
w art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela, zatrudnionych w pełnym 
wymiarze zajęć ustala się według następujących norm: 

Lp.  Stanowisko Obowiązkowy 
tygodniowy 

wymiar godzin 
1. Pedagodzy, pedagodzy specjalni, psycholodzy, logopedzi, terapeuci 

pedagogiczni, doradcy zawodowi, z wyjątkiem nauczycieli zatrudnionych w 
poradniach psychologiczno – pedagogicznych. 

20 

2. Nauczyciele prowadzący kształcenie w formie zaocznej.  18 
3. Nauczyciele praktycznej nauki zawodu we wszystkich typach szkół 

i na kwalifikacyjnych kursach zawodowych. 
18 

4. Nauczyciele kształcenia na odległość.  18 
5. Nauczyciele przedszkoli i innych placówek przedszkolnych pracujący 

z grupami obejmującymi dzieci 6 – letnie i dzieci młodsze. 
22 

§ 2  

Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Jaworzna. 
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§ 3  

Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Śląskiego. 

§ 4  

Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 września 2022 r. 

 

   
Prezydent Miasta Jaworzna 

 
 

Paweł Silbert 
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Uzasadnienie 

W dniu 27 maja 2022 r. weszła w życie ustawa z 12 maja 2022 r. o zmianie ustawy o systemie oświaty 
oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2022 r., poz. 1116), która wprowadziła nowe stanowisko 
„pedagoga specjalnego”. 

Modyfikacja przepisów wprowadzająca stanowisko pedagoga specjalnego ma na celu zwiększenie 
dostępności oraz podniesienie jakości wsparcia udzielanego dzieciom i młodzieży w procesie 
kształcenia, wychowania i opieki oraz podniesienie kondycji psychofizycznej po stanie epidemii. 

Zgodnie z obowiązującym od 27 maja 2022 r. brzmieniem art. 42 ust. 7 pkt 3 lit b Karty Nauczyciela, 
organ prowadzący szkołę lub placówkę określa tygodniowy wymiar godzin zajęć pedagogów, 
pedagogów specjalnych, psychologów, logopedów, terapeutów pedagogicznych, doradców 
zawodowych z wyjątkiem nauczycieli zatrudnionych w poradniach psychologiczno –pedagogicznych,  
w tym, że wymiar ten nie może przekraczać 22 godzin. 

W przedstawionym projekcie uchwały dla stanowiska „pedagoga specjalnego” proponuje się 
od 1 września 2022 r. 20 godzin tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć. 

 

 

Opracowała Naczelnik Wydziału Edukacji: Irena Wojtanowicz – Stadler. 

Jaworzno, 15 lipca 2022 r. 
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